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Entidad Certificadora de Cetni
Centro de Investigacion y Desarrollo Andino Quechumara- CIDAQ
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Participaron: Comite de certificacion organizado por Sineace
Gobierno Regional, Autoridades, Periodistas y aliados.

Conferencia de prensa
Distribucion de carpetas,
afiches y tripticos
Convocatoria y difusion

. Inscripcion de participantes =
1 Taller de Induccién
Preparacion para la
certificacion &
(CIDAQ)
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Ritual de reciprocidad
antes de iniciar el proceso
de certificacion.
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Evaluacion escrita, + ¢
previa aprobacion de ?
instrumentos de evaluacion,
por quipo de Sineace.

(Evaluadoras de CIDAQ)
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Prueba de desempeno
con la supervision

de Sineace.
(Evaluadoras de CIDAQ)

28 certificados en la
competencia 04
“Certificacion a servidores
publicos y privados”
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Felicitacion y recomendaciones Fi
Firma en los resultados. h
( Evaluadoras de Sineace)

Encuesta al participante
a cargo de Sineace.
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e | - Equipo de trabajo de CIDAQ
- Evaluadoras de CIDAQ




